
 Allegato A1 
Schema domanda di partecipazione


Procedura di selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione ad oggetto: CONSULENZA IN QUALITA’ DI ESPERTO DI POLITICHE DEL LAVORO.


Alla Regione MARCHE 
Dipartimento Politiche Sociali, lavoro, istruzione e formazione
PEC: regione.marche.socialelavoroistruzione@emarche.it  





Il/la sottoscritto/a ___________________________, 
codice fiscale: ______________, 
nato/a ______________________ prov. _____;
il (gg/mm/aaaa) ______/________/__________ 
residente a ___________________________, prov. ____________ 
via/piazza ___________________________________ n. ______, 

[bookmark: _GoBack]presa visione dell’Avviso approvato con Decreto del Direttore del Dipartimento Politiche sociali, lavoro, istruzione e formazione n. 24 del 24/05/2023.

chiede di partecipare alla selezione finalizzata a conferire l’incarico di collaborazione per consulenza in qualità di esperto di politiche del lavoro a supporto dell’Osservatorio Regionale del Mercato del lavoro e della Programmazione regionale in materia di politiche del lavoro.

A tal fine dichiara consapevole delle responsabilità amministrative e penali previste, dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, in conseguenza a dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. innanzi citato dichiara il possesso dei seguenti

Requisiti generali:
 
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea e se cittadino di Stato non appartenente all’Unione Europea, di essere in regola con le vigenti norme in materia di soggiorno nel territorio italiano;  
· godere dei diritti civili e politici;  
· non aver riportato condanne penali definitive per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro II del Codice Penale e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario; 
· non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso la pubblica amministrazione e di non essere stati licenziati per motivi disciplinari da una pubblica amministrazione di cui all’articolo 1, comma 2, del D.lgs. n. 165/2001; 
· aver raggiunto la maggiore età e non aver raggiunto il limite massimo previsto per il collocamento a riposo d'ufficio.; 
· essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta; 
· non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, con le attività della Giunta regionale;  
 Requisiti specifici:   
· diploma di laurea vecchio ordinamento o diploma di laurea specialistica in discipline giuridiche e/o economiche o equipollenti o comunque afferenti alle politiche del lavoro 
· esperienza lavorativa o professionale (almeno decennale) in ambito internazionale, nazionale o regionale nell’analisi del mercato del lavoro, progettazione politiche attive del lavoro, valutazioni d’impatto delle politiche del lavoro, gestione crisi aziendali. In caso di esperienza lavorativa a carattere subordinato, la stessa dovrà essere stata prestata in qualifiche direttive o dirigenziali
· Servizio o consulenza (almeno decennale) presso organi politico-istituzionali nazionali o regionali o organismi internazionali nell’ambito delle politiche del lavoro.

Dichiara inoltre di conoscere ed accettare espressamente tutte le indicazioni contenute nell’avviso per l’incarico di cui all’oggetto della presente, ivi comprese le disposizioni concernenti il trattamento giuridico ed economico e, presa visione dell’informativa, di dare espresso consenso al trattamento dei dati personali ai soli fini degli adempimenti connessi alla presente procedura e degli adempimenti conseguenti ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR) e del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i. 



Allega alla presente domanda il curriculum professionale in formato europeo contenente in calce la seguente dichiarazione:

“Il sottoscritto, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità”.  

datato e sottoscritto in forma autografa (in questo caso è necessario allegare anche copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità), oppure sottoscritto con firma digitale in formato CAdES o PAdES.


Indica il seguente recapito per la ricezione delle comunicazioni inerenti la presente procedura: 

· Residenza ________________________________________________________________
· Domicilio (solo se diverso dalla residenza) _______________________________________
· Indirizzo e-mail: ____________________________________________________________
· Indirizzo PEC: _____________________________________________________________



                                                                                        Firma 

